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Transformem el territori a través de les persones

ACTITUD 
QUÀLIA

 A Quàlia creiem en la capacitat de les persones

per transformar el seu entorn i generar

oportunitats allà on abans hi havia barreres.

Apostem per un model de cooperativa

arrelada, que treballa des del territori, amb

projectes d'alimentació, educació i lleure que

posen les persones al centre. El nostre

compromís amb la justícia social, la

sostenibilitat i la participació comunitària ha

guiat la nostra acció, consolidant iniciatives

que generen valor i impacte social real.

Hem seguit reforçant espais de participació

activa, consolidant l'equip de treballadores i

mantenint viu el vincle amb escoles, entitats i

administracions. 

Tot això amb una mirada transformadora,

crítica i compromesa amb la cura de les

persones, el territori i el planeta.

Aquesta memòria vol ser testimoni del camí

recorregut i un reflex del que som: una

cooperativa d'iniciativa social que creu en

l'educació, la proximitat i la col·lectivitat com a

eines per construir un futur compartit i més

just.
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Els primers anys estan marcats pel creixement orgànic: escoltar les famílies,

detectar noves necessitats, obrir serveis i ampliar projectes com els menjadors

escolars, el lleure inclusiu o les activitats comunitàries. Un creixement fet des del

territori i per al territori, teixint una relació estreta amb pobles, entitats i xarxes

locals.

Amb el temps, la cooperativa es consolida, es diversifica i es professionalitza,

mantenint sempre el mateix fil conductor: fer dels pobles espais vius, reduir

barreres i construir comunitat. Avui Quàlia és el resultat d'aquella llavor inicial: una

iniciativa que ha evolucionat sense perdre mai d'on ve ni per què va començar.

La nostra història, 
d’on venim?
Quàlia neix el 2011 arran d'una necessitat molt clara del

territori: donar resposta a les desigualtats, a la manca

d'oportunitats i a les necessitats de les persones amb

discapacitat, especialment en entorns rurals. Del vincle

amb l'Associació Alba i del treball en lleure i projectes

educatius, comença a prendre forma una cooperativa que

volia cuidar, acompanyar i generar espais on tothom

tingués un lloc.
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Construir una societat més justa i equilibrada en tot el territori gràcies a l'apoderament
de les persones i la participació comunitària en temes alimentaris, de lleure i de
socialització.

Creiem en la capacitat transformadora de totes les persones com a motor per a
construir un món on tothom és valorat per les seves capacitats i acompanyat per a
desenvolupar el seu màxim potencial.

Quàlia som una cooperativa d'iniciativa social arrelada al territori que treballem per

transformar la vida de les persones i les comunitats a través de l'educació, el lleure,

l'acompanyament i l'alimentació.

Naixem de la voluntat de reduir desigualtats, crear oportunitats i donar resposta a

necessitats socials, especialment en entorns rurals. Som una organització

comunitària que posa la persona, el territori i l'impacte social al centre.

QUI SOM?

MISSIÓ

VISIÓ
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Els nostres valors
Els valors són el nostre fil conductor. Marquen com fem les coses, més enllà del que fem, i ens

ajuden a créixer sense perdre l'essència de Quàlia.

Estem implicades en allò que fem, amb sentit, responsabilitat i honestedat. Som coherents amb

els nostres valors i tenim cura de les persones, els projectes i el territori, sabent que cada acció

suma al bé comú.

Compromís

Volem garantir que tothom tingui lloc i veu en els nostres espais, acceptant la diversitat com una

riquesa. La comunitat és el nostre ecosistema: entenem la transformació com a col·lectiva i

treballem des del vincle, la col·laboració i la confiança.

Ens comprometem amb la defensa i la promoció dels entorns rurals i la seva autogestió.

Treballem per l'equitat i la igualtat d'oportunitats, lluitant contra el despoblament i garantint que

els serveis essencials siguin accessibles arreu.

Inclusió i comunitat

Ruralitat

Creiem en la capacitat d'autonomia i decisió pròpia de les persones i les comunitats. Promovem

l'autogestió des de la base i hi sumem la innovació i l'esperit crític: qüestionem el que “sempre

s'ha fet així” i provem noves maneres de fer.

Creiem incondicionalment en la capacitat de les persones per canviar la realitat. Acompanyar

processos personals i col·lectius que generin aprenentatge, autonomia i benestar, amb la valentia

de somiar un futur millor i la intel·ligència d'innovar per fer-lo possible.

Sobirania social

Esperit transformador



Casals, colònies, extraescolars, activitats de cap de
setmana i programes que eduquen en valors, fomenten
l’autonomia i incorporen naturalment la participació de
persones amb diversitat funcional, garantint entorns
accessibles i inclusius. 

Lleure

Formació i sensibilització
Escola de formació pròpia, oberta a l'equip de Quàlia i a
persones externes. Oferim cursos de monitoratge i direcció
de lleure, formació en cuina, al·lèrgens i manipulació
d'aliments, i tallers educatius i programes de sensibilització
en diversitat, salut mental i economia social.

Alimentació sostenible
Gestió de menjadors escolars, llars d'infants, residències i
serveis de càtering (amb cuina in situ o externalitzada) que
elaboren menús amb productes ecològics, de proximitat i
de temporada. Promovem les xarxes productores locals i
treballem activament per reduir el malbaratament
alimentari.

Acompanyament

 

Suport emocional, activitats ocupacionals i programes per
a joves i adults amb problemàtica de salut mental o
situacions de vulnerabilitat social, oferint acompanyament
tant a les persones com a les seves famílies.

Intercooperació i comunitat
 
Creiem que la transformació no pot ser individual, sinó
cooperativa i compartida. Per això treballem en xarxa,
impulsem projectes amb altres entitats i cooperatives, i
formem part d'iniciatives comunitàries amb qui compartim
missió, visió i valors.

Cinc àmbits, una mateixa
mirada: transformadora,
propera i compromesa
amb les persones i el

territori

Els nostres àmbits d’actuació
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A Quàlia treballem a partir de cinc àmbits d'actuació que
ens permeten acompanyar infants, joves, adults i famílies
des d'una mirada integral, compromesa i comunitària.
Cada àmbit engloba diversos projectes que comparteixen
objectius, metodologies i valors comuns.



Lleure
Envelliment, dinamització d’espais joves, camps de treball, club de lleure, club social Keep
Calm, Club social Airecel, Atelleu, Lleurement, casals, colònis, extraescolars i espai migdia

Acompanyament
 

Formació i sensibilització
 

Alimentació sostenible
 

Intercooperació i comunitat
Ocell de foc, ESSPURNA, PonentCoopera, Xarxa de cures, activistes, mentoria
socioeducativa

 

SAF,dinamització espais joves, escola de formació, Lleurement

Cuina per adults, espai migdia, menjadors escolars, xarxa de productores

SAF, club de lleure,  club social Keep Calm, club social Airecel, Atelleu, Lleurement, TSAE

Dins de Quàlia trobem
diferents camins que es
creuen entre ells. Dins de
cada camí hi trobem els
projectes que en formen
part, i també aquells que
travessen més d’un àmbit i
que es connecten, creixen i
s’enriqueixen mútuament.

A l’esquerra, una 
línia paral·lela mostra
aquells projectes en 
què intercooperem de
manera activa amb altres
iniciatives del territori amb
els que compartim valors i
pràctiques.

El paisatge que envolta 
el mapa no és només un
entorn: és part del projecte.
La ruralitat, el territori, la
natura, les cures i el treball
compartit.
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551
mitjana de treballadores

el 2025

Les persones fem Quàlia

 

14

Darrere de cada projecte hi ha un equip que hi creu.
Som moltes, som diverses i som el motor que fa possible tot el que fem. 

14
sòcies treballadores

de la cooperativa
persones integren
el Consell Social

Al llarg de l'any han passat
per Quàlia 2.554 persones,
de les quals 2.214 són dones.
Una plantilla que creix i que
sosté, amb compromís i cura,
tot el que fem al territori.

Les sòcies són el cor de la
governança: decideixen,
impulsen i vetllen perquè
Quàlia sigui fidel als seus
valors. Ser sòcia és fer un pas
més en el compromís amb el
projecte col·lectiu.

El Consell Social és l'espai on es
troben treballadores sòcies i no
sòcies per parlar, decidir i
millorar la vida a la cooperativa.
Un òrgan de participació que
apropa la governança a tothom.
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Són 36 les persones amb
discapacitat que formen
part de l'equip, més que
mai. Perquè la inclusió no
és només un dels nostres
serveis: també és la manera
com construïm la
cooperativa per dins.

Cuidar qui cuida també és una
prioritat. Per això destinem
recursos a millores pensades
per al benestar de l'equip,
perquè treballar a Quàlia sigui
una bona experiència.

De les 2.554 persones que
han treballat a Quàlia
aquest any, 2.214 són
dones: gairebé 9 de cada 10.
Una presència femenina
que marca el caràcter i el
dia a dia del projecte.

Cada any obrim les portes a
persones en pràctiques que
volen aprendre l'ofici del
lleure, la cura i l'educació.
Acompanyar-les és una
manera de cuidar també el
futur del sector.

36

28.000€
 

86,7%
de dones formen

la plantilla de Quàlia

53
persones de
pràctiques

treballadores amb
necessitats

especials de suport

destinats a
millores al benestar
de les treballadores
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Fites 2025
 

2026

2025

Nova furgoneta
adaptada per activitats

Incorporació de
noves sòcies

Visualització
del nou pol

cooperatiu Cal
Valeri

 Inici del primer
Club Social Jove

de Catalunya

Creació d’un aplicatiu
web per reduir el

malbaratament a les
escoles

Projecte
Lleurement fa el
salt a l'àmbit de

Catalunya

Curs de
monitoratge i 

de direcció 

Consolidació de
les colònies a

Gerri de la Sal 

Un any de passos ferms i projectes que arrelen. Això és el que hem aconseguit fer
realitat.

9

1a edició de la
convocatòria

“Projectes que activen
la comunitat

educativa”

Nou format del
calendari

d'advent solidari

Arrencada de la
distribuïdora 

alimentària

Inici podcast de
salut mental

amb Ràdio
Tàrrega



Reptes 2026

 

Consolidar el lleure jove al territori
 

Consolidació i organització interna
 

Fer créixer el Club Social Jove
 

Projecte EnBelliment
 

Digitalitzar i automatitzar
 

Reforçar l'alimentació de proximitat
 

Mirem endavant. Aquests són els compromisos que ens marquem per seguir
creixent amb sentit.

Nou pol cooperatiu
 
Tirar endavant el pol cooperatiu de Cal Valeri i nou espai i cuina de Quàlia.

Estabilitzar l'oferta amb ajuntaments i dinamitzar espais autogestionats juvenils
amb un grup motor de joves.

Consolidació de processos interns i de l’organització interna de la cooperativa.

Passar de la diagnosi a la implementació a l'Urgell i la Segarra.

Consolidar el grup Segarra-Urgell i ampliar activitats.

Consolidar millores dels diferents aplicatius de Quàlia, el de laboral i el de famílies.

Consolidar una xarxa de productores locals i la distribuïdora alimentària.
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URGELL

3 camps de treball de la Generalitat
3 camps de treball locals
20 tallers antiestigma en salut mental
1 Lleurement
1 Servei d'Atenció a les Famílies (SAF)
1 club Social Airecel
1 club Atelleu
1 club Social Keep Calm
10 centres amb extraescolars
1 mentoria socioeducativa
1 curs de premonitoratge
2 cursos de monitoratge
1 curs de direcció
15 menjadors escolars
8 menjadors de llars d'infants
12 TSAE
Casals: 20 minicasalets, casalets i casalots

Impactem al territori
PALLARS SOBIRÀ

1 camp de treball de la Generalitat
1 gestió casa de colònies
4 torns de colònies
Casals: 1 casal

ALT URGELL
SOLSONÈS

1 centre amb extraescolars
1 menjador escolar amb cuina
Casals: 2 casals 

SEGARRA

2 camps de treball de la Generalitat
1 camp de treball local
1 club Social Keep Calm
5 tallers antiestigma en salut
mental
1 Lleurement
3 centres amb extraescolars
1 curs de monitoratge
1 curs de direcció
1 cuina central
6 menjadors escolars
6 menjadors escolars amb cuina
1 menjador de llars d'infants
24 TSAE 
Casals: 9 minicasalets, casalets i
casalots 

ANOIA

1 camp de treball de la Generalitat
1 menjador escolar amb cuina
Casals: 3 casals

CONCA DE BARBERÀ

1 camp de treball local
Casals: 3 casals

GARRIGUES

1 Lleurement
1 centre amb extraescolars
5 cooperatives d'alumnes
Casals: 1 casal 

PLA D’URGELL

1 camp de treball de la Generalitat
4 camps de treball locals
6 tallers antiestigma en salut mental
1 Lleurement
12 centres amb extraescolars
1 curs de premonitoratge
1 curs de monitoratge
1 menjador escolar
1 menjador de llar d’infants
1 centre de dia amb cuina
3 menjadors externs de residències
10 TSAE 
Casals: 20 minicasalets i casals

SEGRIÀ

3 tallers antiestigma en salut mental
1 Lleurement
5 centres amb extraescolars
1 menjador escolar
2 menjadors centres joves
3 menjadors escola bressol amb cuina
16 menjadors d’escoles bressol
4 menjadors de residències de gent
gran
Casals: 5 minicasalets i casals

BAIX CAMP

1 camp de treball de la Generalitat

NOGUERA

1 camp de treball de la Generalitat
1 camp de treball local
2 tallers antiestigma en salut mental
1 Lleurement
9 centres amb extraescolars
1 gestió de cuina de casa de colònies
2 menjadors escolar
1 cuina central
1 menjadors d’adults
1 TSAE 
Casals: 6 minicasalets i casals 

ALTA RIBAGORÇA

1 gestió d’una casa de
colònies
1 gestió de cuina de casa
de colònies

11
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Casals
 

Proposta de lleure educativa adreçada a infants, on es
combina el joc amb valors com la convivència, la
inclusió, el territori i la participació. Organitzats arreu
del territori, els casals s’adapten a cada realitat local i
promouen experiències significatives i creatives.

Colònies
 

Les colònies són una experiència educativa i vivencial
on els infants comparteixen dies de convivència, jocs i
descoberta en plena natura. Un temps per créixer en
autonomia, reforçar vincles i connectar amb els valors
del lleure i el territori.

Les famílies valoren
amb un 9,3 el servei de
casals

9
comarques on 

 

casals que realitzem

fem casals

infants amb NEE
atesos

70 68

Els projectes

 Cada projecte respon a una necessitat del territori. Projectes que arriben a les
persones que els habiten.

El 2025 hem ampliat la
gestió de cuines

d'equipaments amb
l'alberg de Sant Llorenç

de Montgai, sumat a
Vilaller.

estades
externes
de colònies

torns propis
de colònies

participants

casa de colònies
que gestionem

8

2 1

164

3.139
infants inscrits als
casals 



Els joves valoren
l'experiència amb una

mitjana de 8,9

projectes pedagògics
durant el curs

infants a
l’espai migdia

4 1.900

centres educatius
on fem extraescolars

comarques on arribem
amb les activitats

infants inscrits

activitats que oferim

8

41 202

1832

13

Extraescolars
 Espai educatiu d’aprenentatge i sociabilització que

permeten als infants explorar interessos, expressar-se
i compartir experiències amb els companys. Activitats
que estimulen la creativitat, el moviment i
l’autonomia.

Formem els monitors i
monitores a través de
l’escola de formació

d’extraescolars

Espai migdia

Entenem el temps del migdia com un espai educatiu
clau dins de la jornada escolar. No només cuidem
l’alimentació, sinó que desenvolupem una proposta
pedagògica pròpia centrada en els hàbits saludables, el
benestar emocional i l’educació en valors.

projectes d'hàbits
implementats

escoles amb mesura
del malbaratament

6 32

Hem estrenat un registre
digital i la web oberta

pesemitransformem.cat per
reduir el malbaratament.

Camps de treball
 Proposta de lleure educatiu adreçada a joves que

combina acció comunitària i descoberta del territori.
A través de projectes col·lectius i activitats diverses, els
camps de treball connecten els participants amb la
realitat local i els valors de compromís, sostenibilitat i
transformació social.

10 
camps de la
Generalitat

180 
joves als camps
de la Generalitat

189
joves als
camps locals

10
camps
locals



Un 66,7% nota millores
en les relacions

personals i un 94,4%
sent que Quàlia els
facilita el dia a dia. 

Hem creat del primer club
social jove a Catalunya

l’any 2025

participants
93

persones ateses
69

activitats
realitzades

torns de vacances
3

sortides

activitats 
setmanals de mitjana

37

21

60 
joves atesos

inscripcions totals

torns de
vacances

44

396

7
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Llibret de lleure
 Activitats on les persones poden gaudir i socialitzar a

través del lleure de cap de setmana i festius. El lleure
es construeix des de la participació, decidint les
activitats en assemblea.

Hem fet activitats,
sortides i estades de

cap de setmana i
vacances

internacionals i arreu
del territori.

Club social Airecel
Proposta comunitària que aborda la salut mental des
d'una perspectiva col·lectiva, oferint espais d'escolta,
acompanyament emocional i participació, amb activitats
i grups dissenyats amb i per a les persones.

Club Social Keep Calm
 

Espai d'inclusió i acompanyament per a joves amb
problemàtica de salut mental, amb activitats de cap de
setmana i acollida, des d'una mirada comunitària.

40
activitats de
divendres i caps
de setmana

43 
joves participants de
les activitats grupals

7
activitats setmanals
de mitjana



10
activitats
a la comunitat

participants

comarques

joves atesos

3

50

participants
16

160
hores d’activitats

 enun any

2
activitats
setmanalment 

 durant tot el curs
Un 63,2% dels

participants opinen
que si no estiguessin
a l’Atelleu no haurien

fet les mateixes
activitats de lleure

702
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Lleure jove
 Conjunt de propostes d'oci i dinamització adreçades al

jovent —andana jove, oci nocturn, espai migdia als
instituts i lleure jove a Tàrrega— per acompanyar-los
en el seu temps lliure.

S’ha augmentat
l’oferta de lleure per a

joves al territori

Atelleu
Espai autogestionat de cultura i oci on les persones
desenvolupen la seva autonomia personal i gaudeixen
d'un temps amb amics.

Hem arribat a: 

57 13
Hem atès a:
10.684  

Intercooperem:
32

 

40
poblacions

d’elles de menys
de 5.500
habitants

comarques persones
del territori

projectes
coorganitzats
al territori



Hem consolidat un
grup amable i segur per

les famílies

16

TSAE
 

Tallers de reforç i suport escolar adreçats a infants, per
acompanyar l'aprenentatge, reforçar l'autonomia i
garantir la igualtat d'oportunitats educatives.

Hem treballat
l’autonomia dels

alumnes en la
realització de les
tasques escolars

SAF 
Servei gratuït que orienta i acompanya les famílies amb
suport emocional i educatiu, atenent especialment
necessitats relacionades amb la salut mental dels joves,
des de la proximitat i l'expertesa professional.

centres educatius

infants i joves atesos

47

281

Escola de formació
 

L’escola de Formació de Quàlia és un espai dedicat a 
oferir capacitació dins del món del lleure i l’educació. 
Oferim cursos oficials de monitoratge i direcció de lleure,
així com formacions i tallers adaptats a les necessitats
del sector.

(servei d’atenció a les famílies)

 

17
persones
ateses

9
families
participants del
grup de famílies

12
publicacions del
butlletí “cuidem-nos”

3
 

espais 
d’aprenentatge

Hem arribat a dues
comarques i hem fet

formació per a persones
de més de 45 anys en

situació d'atur

72  
totalde
participants

 4

6
cursos de formació
oferts

tipus de cursos
oferits



Hem promocionat la
salut mental i la lluita
antiestigma a infants,

joves i adults del
territori

participants als
tallers de salut
mental

617
tallers de promoció
de salut mental i
antiestigma

36

recursos pedagògics
creats

79
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Sensibilització
 Programes i tallers de sensibilització en salut mental,

diversitat i economia social i solidària, per trencar
estigmes i promoure la transformació social.

Cuina per adults
Oferim serveis de cuina per a centres de dia i
residències, elaborant menús saludables, de qualitat i
adaptats a cada col·lectiu. Apostem per una alimentació
equilibrada i de proximitat, cuinada amb cura i
compromís des del territori.

Els nostres menús els elabora
una nutricionista i els
supervisen les nostres

cuineres i el nostre xef per
adaptar-los a les 

necessitats de les persones
adultes

7
centres de dia

3
residències

 Les famílies valoren
amb un 8 la seva

satisfacció davant del
servei de menjador

Servei de restauració escolar amb menús adaptats a
cada centre, elaborats amb nutricionistes i equips de
cuina. Prioritzem productes de proximitat i ecològics, i
treballem una alimentació equilibrada i de qualitat.

Menjadors escolars

88% 
comprade
proximitat

3.300
 

55% 
compra ecològica

69
menjadors entre llars,

 

totalde
menús diaris

escoles i instituts i residències

340
menús diaris



Intercooperació i comunitat

 

Grup de famílies

Xarxa de
productores

 

Teixim xarxa amb entitats, cooperatives i comunitats que comparteixen els
nostres valors. Cooperar és anar més lluny.

Cal Valeri 

Cooperativisme 
a les escoles

 

Cooperem des 
del territori per 

crear oportunitats
col·lectives i

transformació social,
perquè som una

cooperativa arrelada i
compromesa.

Hem celebrat la 1a edició de la

convocatòria “Projectes que

activen la comunitat

educativa” per acostar els

valors cooperatius als centres.

Hem impulsat una xarxa de

productores locals per

connectar el sector primari

amb els nostres serveis

d'alimentació. 
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Hem impulsat Cal Valeri, un

pol cooperatiu que reuneix en

un mateix espai 8

cooperatives i entitats del

territori.

Dins del SAF, el grup de

famílies aplega famílies

que comparteixen

experiències, suport mutu

i acompanyament. 

https://qualiacoop.cat/neix-cal-valeri-el-nou-pol-cooperatiu-de-tarrega-per-impulsar-leconomia-social/
https://diaricatalunya.cat/urgell/tarrega/lafa-de-lescola-maria-merce-marcal-de-tarrega-guanya-el-premi-qualia-amb-el-projecte-agora
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Transparència
 Treballem per aconseguir una economia social, sostenible i transformadora del

territori

Resultat de l’exercici

INGRESOS

7,15 M€
7.152.822,87 €

DESPESES

6,95 M€
6.954.166,52 €

RESULTAT

+198.656 €
abans d’impostos

Ingressos:

Despeses:

Ingressos

91,81% per activitat

8,14%
subvencions

0,05%
altres

Despeses

65,40%
personal

27,76%
compres

6,84% altres despeses



20

Volum d’ingressos per activitat

Menjadors 45,38%

Alimentària 15,44%

Casals i camps 11,27%

Subvencions/projectes compartits 8,70%

Extraescolars 5,53%

Tallers · escola de formació 5,25%

Airecel · club social 3,51%

Lleure inclusiu 2,98%

Colònies · casa de colònies 1,90%



Quàlia comunica
 

Formem part de

Acreditacions de qualitat Fem xarxa

Comunicar és una altra manera de teixir vincle. 
Així ens expliquem i així ens hi trobareu.

Quàlia comunica Som família

A Quàlia formem part d’un ecosistema
d’entitats amb qui compartim molt més que
col·laboracions puntuals. Amb Alba Jussà, el
Club Alba, Inserció Alba, Fundació Alba,
Associació Alba i el CET La Remolatxa
compartim una manera d’entendre el món:
amb les persones al centre, arrelades al
territori, i compromeses amb una missió i
valors comuns. Som comunitat, som xarxa,
som com una família.

Fem xarxa amb diversos ajuntaments de 
l’Urgell, la Segarra, el Pla d’Urgell, el Segrià, la
Noguera, la Conca de Barberà, l’Alta Ribagorça,
l’Alt Urgell, l’Anoia i el Baix Camp, Consells
Comarcals, AFA’s i entitats del territori: Ponent
Coopera, Federació Cooperatives, Federació
ALLEM, Federació DINCAT, Federació Salut
Mental Catalunya, Coordinadora de Salut 
mental i addiccions de les terres de Lleida, Som
Fundació i Taula de Salut Mental de l’Urgell i la
Segarra.

seguidors a Instagram

seguidors a Facebook

seguidors a Linkedin

subscriptors a YouTube

5419

1900

132

191
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https://www.youtube.com/@qualiacoop
https://www.facebook.com/lleurequalia/?locale=ca_ES
https://es.linkedin.com/company/qualia-coop
https://www.youtube.com/@qualiacoop
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	MEMÒRIA D’ACTIVITAT
	2025
	Lleure
	Acompanyament
	Formació i sensibilització
	Alimentació sostenible
	Intercooperació i comunitat
	Són 36 les persones amb discapacitat que formen part de l'equip, més que mai. Perquè la inclusió no és només un dels nostres serveis: també és la manera com construïm la cooperativa per dins.

	28.000€
	Cuidar qui cuida també és una prioritat. Per això destinem recursos a millores pensades per al benestar de l'equip, perquè treballar a Quàlia sigui una bona experiència.

	86,7%
	53
	De les 2.554 persones que han treballat a Quàlia aquest any, 2.214 són dones: gairebé 9 de cada 10. Una presència femenina que marca el caràcter i el dia a dia del projecte.
	Cada any obrim les portes a persones en pràctiques que volen aprendre l'ofici del lleure, la cura i l'educació. Acompanyar-les és una manera de cuidar també el futur del sector.

	Reptes 2026
	Mirem endavant. Aquests són els compromisos que ens marquem per seguir creixent amb sentit.
	Nou pol cooperatiu
	Consolidació i organització interna
	Projecte EnBelliment
	Consolidar el lleure jove al territori
	Fer créixer el Club Social Jove
	Reforçar l'alimentació de proximitat
	Digitalitzar i automatitzar

	Els projectes
	Cada projecte respon a una necessitat del territori. Projectes que arriben a les persones que els habiten.
	Casals
	Proposta de lleure educativa adreçada a infants, on es combina el joc amb valors com la convivència, la inclusió, el territori i la participació. Organitzats arreu del territori, els casals s’adapten a cada realitat local i promouen experiències significatives i creatives.

	9
	3.139
	infants inscrits als casals
	Les famílies valoren amb un 9,3 el servei de casals

	Colònies
	Les colònies són una experiència educativa i vivencial on els infants comparteixen dies de convivència, jocs i descoberta en plena natura. Un temps per créixer en autonomia, reforçar vincles i connectar amb els valors del lleure i el territori.

	164
	El 2025 hem ampliat la gestió de cuines d'equipaments amb l'alberg de Sant Llorenç de Montgai, sumat a Vilaller.


	Extraescolars
	Espai educatiu d’aprenentatge i sociabilització que permeten als infants explorar interessos, expressar-se i compartir experiències amb els companys. Activitats que estimulen la creativitat, el moviment i  l’autonomia.

	202
	1832
	Formem els monitors i monitores a través de l’escola de formació d’extraescolars

	Espai migdia
	Entenem el temps del migdia com un espai educatiu clau dins de la jornada escolar. No només cuidem l’alimentació, sinó que desenvolupem una proposta pedagògica pròpia centrada en els hàbits saludables, el benestar emocional i l’educació en valors.

	1.900
	Hem estrenat un registre digital i la web oberta pesemitransformem.cat per reduir el malbaratament.

	Camps de treball
	Proposta de lleure educatiu adreçada a joves que combina acció comunitària i descoberta del territori.
	A través de projectes col·lectius i activitats diverses, els camps de treball connecten els participants amb la realitat local i els valors de compromís, sostenibilitat i transformació social.

	10
	180
	10
	189
	Els joves valoren l'experiència amb una mitjana de 8,9

	Llibret de lleure
	Activitats on les persones poden gaudir i socialitzar a través del lleure de cap de setmana i festius. El lleure es construeix des de la participació, decidint les activitats en assemblea.

	396
	Hem fet activitats, sortides i estades de cap de setmana i vacances internacionals i arreu del territori.

	Club social Airecel
	Proposta comunitària que aborda la salut mental des d'una perspectiva col·lectiva, oferint espais d'escolta, acompanyament emocional i participació, amb activitats i grups dissenyats amb i per a les persones.
	Un 66,7% nota millores en les relacions personals i un 94,4% sent que Quàlia els facilita el dia a dia.


	Club Social Keep Calm
	Espai d'inclusió i acompanyament per a joves amb problemàtica de salut mental, amb activitats de cap de setmana i acollida, des d'una mirada comunitària.

	60
	43
	40
	7
	Hem creat del primer club social jove a Catalunya
	l’any 2025
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