
Amb el suport de:

Municipi: Olot (La Garrotxa)
Agrupació naturalista i ecologista de la Garrotxa

Oferta 2026

Dates 
Del XX/XX/2026 al XX/XX/2026 Patrimoni cultural i natural

Tipologia 

14-17 anys 24
Edat Places

199€
Preu

Voluntariat i compromís

La Vall del Corb

Sant Martí de Maldà/Rocafort de Vallbona
Cooperativa Quàlia Social

14 a 17 anys 15 199€

Del 11/07/2026 al 25/07/2026 Serveis comunitaris a l’entorn
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Descripció del camp de treball

Descripció del treball tècnic

Per què triar aquest camp?

Entitat organitzadora

Triar aquest camp és participar en un projecte que té continuïtat i 
impacte real al territori, contribuint a consolidar una ruta verda 
que connecta natura i comunitat. Permet treballar directament en 
la millora de camins i espais naturals, entenent com es 
transforma i es cuida el paisatge rural. A més, ofereix una 
experiència de convivència i treball en equip en un entorn proper i 
amb sentit col·lectiu. És una oportunitat per implicar-se en un 
projecte viu!

Quàlia Social és una cooperativa sense ànim de lucre dedicada al lleure i a l’educació amb enfocament 
social, promovent la inclusió, la participació i el respecte a la diversitat. El seu objectiu és transformar la 
societat mitjançant serveis adaptats i col·laboratius, fomentant el benestar, la convivència i els valors ètics.

Camp de treball adreçat a joves de 14 a 17 anys centrat en la consolidació i ampliació de la ruta verda de la Vall del 
Corb, al municipi de Sant Martí de Maldà. La proposta dona continuïtat a la feina iniciada en l’edició anterior, amb 
actuacions de recuperació, adequació i millora de camins i espais naturals de l’entorn. El projecte combina treball 
tècnic, convivència i descoberta del territori, afavorint el respecte pel paisatge rural i el patrimoni local. Al llarg de 
l’estada, les persones participants prendran part en una experiència comunitària que fomenta el treball en equip. 

La feina tècnica se centrarà en la recuperació, adequació i millora de camins i espais naturals de la Vall del Corb. 
Es realitzaran tasques de neteja i desbrossament de corriols, així com l’adequació del terreny per fer-lo més 
accessible i segur. També es treballarà en la conservació d’elements del patrimoni rural, com marges de pedra 
seca o passos d’aigua, sempre amb criteris de respecte pel medi. S’utilitzaran eines manuals i es participarà en la 
senyalització bàsica dels itineraris. Tot el treball es farà en petits grups, amb acompanyament tècnic i amb rotació 
de tasques.



Horari de treball

Activitats complementàries i d’oci

L’entitat gestora 
del camp de 
treball es reserva 
el dret a modificar 
les activitats 
complementàries.

Circumstàncies imprevistes o causes de força major, poden afectar tant el treball 
tècnic com a les activitats complementàries i d’oci, i podrien requerir adaptacions 
seguint les indicacions de la normativa que pugui generar-se.

Organització interna

Aquest horari 
estarà condicionat 
a la climatologia 
i a altres factors 
que puguin 
restringir el seu 
compliment.

Característiques del camp de treball a tenir 
present per les persones amb necessitats 
específiques

Els camps de 
treball són 
activitats d’oci 
i voluntariat 
dirigides a totes  
les persones joves.
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08.00 h – Llevar-se i esmorzar 
09.00 h – Organització dels grups de treball i de les tasques 
14.00 h – Recollida / 14.10 h – Dutxes / 14.30 h – Dinar 
16.00 h – Migdiada i temps lliure 
Els caps de setmana, segons les sortides, es permetrà llevar-se entre les 
09.00 h i les 10.00 h.

- Visita al monestir de Vallbona de les Monges 
- Caminada fins al Vilet 
- Visita a l’Associació Alba i els seus serveis 
- Piscina 
- Activitats esportives (futbol, bàsquet, tennis…) 
- Visita a l’església del municipi 
- Dinàmiques de grup i activitats de cohesió 
- Taller de salut mental (Keep Calm) 
- Taller de gènere 
- Taller d’economia social i solidària

El camp de treball comença amb un dia de presentació i activitats inicials per fomentar la cohesió del grup. 
Els participants roten en grups encarregats d’intendència, neteja i suport a les activitats tècniques, promovent la 
responsabilitat, la col·laboració i el treball en equip. A més, es combinen amb activitats culturals i d’oci que reforcen 
la convivència i l’aprenentatge sobre el patrimoni local.

- Allotjament: no accessible per a persones amb mobilitat reduïda a causa de la 
  falta d’adaptacions arquitectòniques que garanteixin autonomia. 
- Activitats del camp: no accessibles per a persones amb mobilitat reduïda, ja 
  que requereixen desplaçaments a peu per camins de pedres i enllosats que 
  dificulten la mobilitat.



Inscripcions

Documentació necessària

No procedirà la devolució de la quota per anul·lació de la plaça del camp de treball, 
excepte en cas que es tracti de motius mèdics que n’impedeixin la participació, 
degudament justificats, o en cas de suspensió de l’activitat.

Devolució de la quota

Assegurança

L’entitat gestora del camp de treball té les assegurances de responsabilitat civil i 
d’accidents que marca la llei. 
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Fotos camps de treball

Les inscripcions als camps de treball es fan únicament a la pàgina oficial de Quàlia Social, on també es pot 
consultar informació, requisits i terminis per participar. 
https://www.qualiacoop.cat/camps-de-treball-de-la-generalitat/

Per participar cal portar el DNI, la targeta sanitària i, opcionalment, un segur mèdic, preferiblement amb fotocòpies o 
versió digital dels documents.

47164246D
Segell

https://www.qualiacoop.cat/camps-de-treball-de-la-generalitat/


Allotjament
Escola Morrot

Punt de trobada
Escola Morrot

Com arribar-hi

El transport  
és a càrrec  
del participant.

Tren

Bus   

No hi ha tren.

De l’estació de bus d’Olot a l’escola Morrot són 15 minuts a peu.

Contactes i emergència previs al camp de treball 
Persones de contacte Telèfon Correu electrònic

Les estades d’estiu més solidàries. Pàg. 5

Material necessari
• 
•
•
•
•
•
•
•
•
•

• 
•
•
•
•
•
•
•
•
•

Cotxe
De l’estació de bus d’Olot a l’escola Morrot són 15 minuts a peu.

Una muda de recanvi per a cada dia
Almenys dues mudes d’hivern
Pijames d’estiu
Gorra o barret
Banyador, tovallola i xancletes
Botes de muntanya resistents
Sabatilles esportives còmodes
Sac de dormir gruixut
Cantimplora o ampolla d’aigua reutilitzable
Protector solar i aftersun

Repel·lent d’insectes
Motxilla petita
Llanterna amb piles de recanvi
Raspall de dents
Pasta de dents
Gel de dutxa
Xampú
Matalàs inflable —> MOLT IMPORTANT!

Toni Domingo 686418869 toni@lleurequalia.cat

Oficina central 973788309 hola@lleurequalia.cat

L'allotjament és una sala diàfana d'un pavelló  que ens 
deixaran per poder-nos allotjar. 

Ens trobarem el dissabte 11 de juliol a les 
12.00 h  davant de l’Espai Polivalent de 
Rocafort.

Hi ha tren des de les 7 del matí fins a les 22 de la nit.

Hi ha busos des de les 6 del matí fins a les 22 de la nit. Consultar la pàgina web.

Per arribar amb cotxe tant des de Barcelona com des de Lleida, A2



Compromisos de la persona participant

Ús de dispositius mòbils

La utilització dels telèfons mòbils està permesa en els camps de treball sempre que es compleixin 
les pautes mínimes i comunes establertes en tots els camps de treball. Aquestes pautes formen 
part dels reglaments interns de cada camp de treball.

Cada jove serà responsable del seu propi dispositiu mòbil, sense que l’entitat gestora del camp de 
treball es faci responsable en cas de pèrdua, robatori o qualsevol tipus d’accident o incident que 
passi.

El no compliment de les pautes d’ús d’aquests aparells pot ser considerat com falta greu de les 
normes de convivència del camp de treball, amb la sanció corresponent.

Amb el suport de:
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Contactes i emergència durant el camp de treball
Persones de contacte Telèfon Correu electrònic

La participació en aquest programa suposa l’acceptació de les condicions generals i el 
reglament intern de cada camp de treball, mitjançant el qual es regula l’horari dels menjars, 
neteja d’espais propis, silenci nocturn i l’ús responsable dels dispositius mòbils, entre altres 
aspectes orientats a afavorir la convivència.

Com a persona participant al camp de treball em comprometo a:

— 	 Treballar desinteressadament els dies i hores que estipula el projecte del camp de treball en el 
qual estic inscrit.

— 	 Col·laborar en el desplegament de la programació de les activitats d’animació i participar 
en elles.

— 	 Contribuir a l’organització general del camp (tasques de neteja, de cuina, d’administració, etc.)

— 	 Respectar les diferents creences, ideologies i diferències de totes les persones participants en 
el camp de treball.

— 	 Romandre en el camp els 15 dies que dura l’activitat, des de l’inici fins al final de l’activitat 
programada.

— 	 Respectar les normes de règim intern i de convivència pròpies de cada camp de treball com, 
entre altres, acceptar les indicacions de les persones responsables de l’activitat, complir els 
horaris en general i no utilitzar vehicles particulars durant el camp de treball.

Toni Domingo 686418869 toni@lleurequalia.cat

Oficina central 973788309 hola@lleurequalia.cat


